
Base de données économiques, sociales 
et environnementales (BDESE)

L’employeur comptant au moins 50 salariés doit 
mettre à disposition du comité social et économique 
(CSE) ainsi que des représentants du personnel 
une base de données économiques, sociales et 
environnementales (BDESE). 

Cette base centralise les informations relatives aux 
principales orientations économiques et sociales de 
l’entreprise. Son contenu comporte des informations 
obligatoires, qui diffèrent en fonction de la taille de 
l’effectif.

Pourquoi se faire accompagner dans la mise en place de la BDESE ?

La constitution et la mise à jour de la BDESE peuvent rapidement devenir contraignantes et chronophages 
sans outils adaptés. En tant que cabinet d’expertise comptable, d’audit et de conseil, nous disposons déjà d’une 
grande partie des données nécessaires et des compétences pour les traiter de manière fiable, confidentielle et 
conforme aux réglementations en matière de code du travail. 

Nous exploitons directement les données issues de l’échange de données informatisées (EDI) pour alimenter 
le pilier économique, et nous retraitons certaines informations de la déclaration sociale nominative (DSN) afin 
de les rendre conformes aux indicateurs légaux. Certaines données complémentaires (prévisionnels, politiques 
environnementales, etc.) sont à intégrées manuellement. 

Enfin, nous personnalisons le livrable à votre image, avec votre logo, pour un document clé en main, prêt à être 
partagé avec vos représentants du personnel.

Notre accompagnement en 5 étapes :
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Les entreprises de 50 à 299 salariés.
Dirigeants, RH, CSE.

Qui est concerné ?

Extraction des données 
EDI et DSN 

Retraitement des données et mise en 
conformité avec les exigences BDESE

Collecte d’informations sur site avec 
différentes parties prenantes de 
l’entreprise (direction, ressources 

humaines, QSE)

Intégration manuelle des 
informations manquantes 

Production du livrable 
personnalisé
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NOTRE OFFRE RSE

NOS FORMATIONS
Intégrer durablement les enjeux sociaux et environnementaux dans votre 
stratégie d’entreprise.

SERVICES
Nous vous accompagnons dans la mise en place de démarches RSE, en intégrant des solutions 
adaptées pour allier performance économique et impact responsable.

La Fresque du climat
4h00 

Comprendre le changement 
climatique et ses impacts à 
l’échelle de votre entreprise, 
sous forme d’atelier ludique.

Bilan Carbone®
Le Bilan Carbone® est une approche structurée en 7 étapes, 
conçue pour évaluer et réduire les émissions de gaz à effet de 
serre (GES) générées par les activités d’une organisation. Notre 
experte s’appuie sur la méthodologie de l’ADEME (Agence de la 
transition écologique).

CSRD : contexte et enjeux
7h00 

Comprendre la directive et ses 
implications dans l’Écosystème 
de l’entreprise.

Acteurs de la RSE
3h30

Comprendre le contexte de 
la RSE et les étapes à suivre 
pour permettre d’initier sa 
démarche en interne.

Accompagnement CSRD
Nos experts RSE vous accompagnent dans cet exercice de 
conformité et de réflexion stratégique : de la construction de la 
matrice de matérialité à la collecte des informations, jusqu’à la 
production du rapport de durabilité.

Trajectoire Durabilité
Nos experts RSE vous accompagnement dans la production de 
données ESG (Environnement, Social, Gouvernance) fiables pour 
répondre aux attentes de vos parties prenantes.

POUR TOUTE DEMANDE DE DEVIS, CONTACTEZ-NOUS :


